Unsere Mandantin ist eine landeseigene Berliner Wohnungsgesellschaft mit modernen Strukturen und
einem hohen Qualitatsanspruch. Als starker Immobiliendienstleister verfolgt das Unternehmen das Ziel,
Wohnraum zu fairen Mieten anzubieten. Unternehmenspolitik und -kultur sind gepragt

von Professionalitat, Fairness und Sozialkompetenz.

Fir die Abteilung Bau bendtigt man zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Berlin eine

Teamleitung (m/w/d) Technisches
Projektmanagement

Kennziffer 5353

Neben der disziplinarischen und fachlichen Fihrung des Teams gehdren folgende Aufgaben vorrangig
zum Spektrum:

¢ Vorbereitung, Koordination, Steuerung der technischen, kaufmannischen und rechtlichen
Abwicklung von komplexen Neubauprojekten (Wohngebaude)

¢ Bedarfsermittlung, Bedarfsplanung (Grundstiicksentwicklung/Projektentwicklung)

¢ Aufbereitung und Darstellung der Ergebnisse der Bedarfsplanung mit konkreten Empfehlungen,
Szenarien und Varianten fir die erforderlichen Gremienentscheidungen

¢ Aufbau und Umsetzung der jeweiligen Projektstruktur und Projektorganisation unter Einbindung
interner Bereiche und externer Auftragnehmer

¢ Festlegung der Kosten-, Termin- und Qualitatsziele in Abstimmung mit den Verantwortlichen
beteiligter Bereiche

e Bauherrenvertretung und Projektsteuerung der Planungs- und Bauleistungen aller
Projektbeteiligten, auch vor Ort

¢ Auswabhl, Beauftragung und Steuerung von Auftragnehmern unter Beachtung des o6ffentlichen
Vergaberechts

Vorausgesetzt wird ein erfolgreich absolviertes Studium des Bauingenieurwesens oder der Architektur
und mehrjahrige einschlagige Praxis mit rechtssicheren bauvertraglichen Kenntnissen. Die zuklnftige
Teamleitung (m/w/d) sollte aulerdem Erfahrung in der Mitarbeiterfiihrung, eine hohe Sozialkompetenz
sowie eine strukturierte, eigenverantwortliche und ergebnisorientierte Arbeitsweise mitbringen.

Geboten wird eine unbefristete, krisensichere Festanstellung mit tariforientierter Dotierung. Das
Unternehmen unterstitzt Work-Life-Balance durch Gleitzeit/Remote Work, bietet kostenfreie Teilnahme
an Sport- und Gesundheitskursen, Zuschuss zum BVG-Ticket und viele weitere Benefits.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Bitte senden Sie
Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer 5353 an Astrid Kade (ak@va-p.de).

Wir beachten Ihre Sperrvermerke und wahren strikte Diskretion.
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