Unser Mandant ist seit fast 80 Jahren als immobilienwirtschaftlicher Bestandshalter, Projektentwickler
und technischer Dienstleister in Stidwestdeutschland tatig und gehort zu einer renommierten
Landesbank. Das Unternehmen agiert als Bauherr wohnungswirtschaftlicher Projekte, mit denen echte
Mehrwerte und bezahlbare, hochwertige Wohnraume geschaffen werden. Dabei gelten strikte
Nachhaltigkeitskriterien, die den kunftigen Anspriichen an Leben, Wohnen und Arbeiten gerecht werden.

Bendtigt wird zum néchstmdglichen Zeitpunkt fir den Unternehmens- und Projektstandort

Saarbriicken oder wahlweise am Projektstandort Mainz ein/e umsetzungsstarke/r

(Senior) Bauleitung Grof3projekte (m/w/d)

Kennziffer 5577

Fur die betreffenden Projekte/GroRRprojekte Gibernimmt die Bauleitung (m/w/d) die umsetzende
Verantwortung flir ausgewiesene Bauabschnitte ab Arrondierung, externe Dienstleister einbindend, die
im gesamten Projektfortschritt effektiv eingesetzt und gesteuert werden.

Zu den vorrangigen Aufgaben gehoren:

Eigenverantwortliche Durchfiihrung der Bauleitung fiir alle Einzelgewerke (aul3er TGA)
Erstellung von Leistungsverzeichnissen als Grundlage fur die Vergabe

Uberwachung der Einhaltung von Kosten-, Qualitats- und Terminzielen

Mitwirkung an der Koordinierung der am Bau beteiligten Planenden und Ausfiihrenden
¢ Eigenverantwortliche Durchfihrung der Rechnungsprifung und -freigabe
Vorbereitung und Mitwirkung an der rechtsgeschéftlichen Abnahme von Bauleistungen

Gesucht wird eine Bauleitung (m/w/d) mit Erfahrung in der Bauumsetzung (GU/GU) und bewiesener
Kompetenz, komplexe Baustellen zu koordinieren und zu tiberwachen. Vorrangige Erfahrung im
groRvolumigen Wohnungsbau mit Verantwortung fiir Qualitdten, Bauzeit und Kosten ist von Vorteil.

Vorausgesetzt wird ein erfolgreich abgeschlossenes Studium Bauingenieurwesen/Architektur oder
vergleichbar. Die Berufserfahrung sollte sich auf mindestens finf Jahre belaufen. Hieraus resultieren
sichere Kenntnisse im Bauvertragsrecht/VOB, Durchsetzungsvermégen bei der Umsetzung fordernder
Terminvorgaben, Geschicklichkeit bei Vergabeverhandlungen sowie Schlussabrechnungen/Abnahmen.

Geboten wird eine Position mit erstklassigen und individuellen Entwicklungsperspektiven in einem
lebendigen Umfeld, geprégt durch gegenseitiges Vertrauen, Respekt und echten Teamgeist.
Ausgestattet ist die Position mit einem attraktiven Fixum zuzuglich Firmenwagen und
unternehmenseigenen Benefits. Eine Dienstwohnung vor Ort und Umzugsunterstiitzung ist mdglich.
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Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme an Natascha Metzenthin (nm@va-p.de).

Wir beachten lhre Sperrvermerke und wahren strikte Diskretion.
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