
Unser Mandant ist eines der größten Gewerbeimmobilienunternehmen Deutschlands, mit operativem
Hauptsitz in Berlin und zudem börsennotiert. 

Die Gesellschaft gehört seit mehr als zwanzig Jahren zu den führenden Immobilieninvestoren Europas,
Schwerpunkt in Deutschland und Niederlande. Im Fokus stehen Bürogebäude, Hotels, Logistik- und
Einzelhandelsflächen u.ä. , ergänzt durch Wohnimmobilien über eine strategische Beteiligung. Investiert
wird vor allem in Objekte mit Wertsteigerungspotenzial in zentralen Lagen großer Städte. Die Strategie
umfasst Portfolio-Optimierung, nachhaltige Bewirtschaftung und die Ausrichtung an ESG-Kriterien. 

Benötigt wird für das anspruchsvolle Projektmanagement von Hochbau- und Sanierungsvorhaben in der
Region Ost, zum nächstmöglichen Zeitpunkt, am Standort Leipzig oder Berlin ein/e erfahrene/r

 

(Senior) Project Manager  Construction (m/w/d)

Kennziffer 5537

 

 

Zu den vorrangigen Aufgaben gehören: 

„A-Z“ Projektverantwortung: von der Planungsphase bis zur Übergabe
Leitung und Steuerung von CAPEX Maßnahmen, Mieterausbauten & Bestandsumbauten
Sicherstellung der termin-, qualitäts- und budgetgerechten Projektrealisierung
Koordination und Steuerung von Dienstleistern und interner Partnerteams
Beratung der Asset- und Facility Management Teams
Bau- und Rechnungskontrolle

Gesucht wird ein mit dem deutschen Bauwesen vertrauter Architekt oder Bauingenieur (m/w/d) mit
mehrjähriger Berufserfahrung in der Projektleitung sowie gutem Zahlen- und Baukostenverständnis,
verhandlungssicheren Deutschkenntnissen und sicherem Umgang mit MS-Office-Anwendungen. Ein
PKW-Führerschein und die Bereitschaft für Tagesreisen sind für die Position erforderlich.

Geboten wird ein abwechslungsreiches und breites Aufgabenspektrum in einem der größten
Immobilienunternehmen Europas, zunächst formal befristet auf zwei Jahre, mit Option auf Verlängerung.
Flexible Arbeitszeitgestaltung in familienfreundlichem Umfeld, Dienstwagen, leistungs- und
aufgabengerechte Vergütung sowie zusätzliche Alters- und Gesundheitsvorsorge, Mobilitäts- und
Bildungszuschüsse sowie außergewöhnlich attraktive unternehmenseigene Benefits runden das
Angebot ab.

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Bitte senden Sie Ihre
Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer 5537 an Alexander Kade (akd@va-p.de).

Wir beachten Ihre Sperrvermerke und wahren strikte Diskretion.
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