
Unser Auftraggeber ist der führende nordeuropäische Entwickler für moderne Logistikimmobilien, welche
zukunftsweisenden Nachhaltigkeitskriterien, hohen Qualifikationsspezifikationen und innovativen
Effizienz-Konzepten gerecht werden. Die Gruppe verwaltet aktuell ein Vermögen von 20 Mrd. EURO und
beschäftigt 400 multidisziplinäre Spezialisten/innen in acht Ländern.

Für den stetigen Marktaufbau und die Schaffung weiterer Logistikzentren in Deutschland, innerhalb des
für die internationale Gruppe bindenden Qualitäts- und Nachhaltigskeits-Levels, benötigt das
Unternehmen am Standort Frankfurt/Main oder anteilig remote München/ Düsseldorf zum
nächstmöglichen Eintritt einen erfahrenen

 

Development-/ Construction Manager (m/w/d)

Kennziffer 5512

 

 

In stetiger Abstimmung zu operativen Fragestellungen wird in direkter Anbindung an den Head of
Logistics Germany agiert. Dabei vollumfänglich verantwortlich für die Umsetzung komplexer neuer
Projektvorhaben, im gesamten Planungs- und Realisierungsprozess und bis zum Verkauf oder zur
Übergabe ins gruppeneigene Asset Management.

Wesentliche Aufgaben sind:

eigenverantwortliches ganzheitliches Bauprojektmanagement vom Vorentwurf bis zur Abnahme
(LPH 1-9)
Konzeption des Projekts in Bezug auf Zielgruppen, Marktgängigkeit, Grundrissgestaltung,
Design- und Ausstattungsanspruch, Zeitplan, Developmentrechnung/ Business Case – unter
Einbeziehung von in-/externen Ressourcen
Erwirken sämtlicher erforderlicher Genehmigungen
Steuerung der Planung, Erlangung von Baugenehmigungen und Sicherstellung der termin- und
budgetgetreuen Realisierung
Sicherstellung des Kosten- und Liquiditätsmanagements
Effizientes Einsetzen der im Unternehmen implementierten professionellen Projektmanagement-
Tools
Sicherstellung der Einhaltung der Sustainability Standards der Gruppe

Gesucht wird ein in der Sparte Logistik/ Industrie/ Produktion eingeführter Development Manager/in mit
ausgewiesener Projektleitungskompetenz in der Bauherrenvertretung bzw. beim GU, mit tragfähigem
Netzwerk und bautechnischem Background, einhergehend mit einem ansprechenden Track Record an
erfolgreich realisierten (eigenen) Bauvorhaben.

Vorausgesetzt wird ein (bevorzugt) technisches oder ein kaufmännisches Studium, dann idealerweise
mit baufachlicher Zusatzausbildung, oder im Wirtschaftsingenieurwesen. Alternativ ein Studium der
Immobilienökonomie. Professionell einsetzbares, verhandlungssicheres Englisch ist unerlässlich.
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Geboten wird eine Position mit erstklassigen und individuellen Entwicklungsmöglichkeiten in einem
lebendigen Umfeld, geprägt durch gegenseitiges Vertrauen, Respekt und echtem Teamgeist.
Ausgestattet ist die Position mit einem ansprechenden Fixum zuzüglich einer erfolgsorientierten
Tantieme. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Bitte senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer 5512 an Natascha Metzenthin (nm@va-p.de).

Wir beachten Ihre Sperrvermerke und wahren strikte Diskretion.
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