
Die etablierte Marke von Arnim Real Estate Careers genießt bei Immobilienprofis einen ausgezeichneten
Leumund. Mittelständische Unternehmen, Konzerne, institutionelle Investoren, führende
Projektentwickler und öffentliche Verwaltungsorganisationen greifen regelmäßig bei der Besetzung
offener Positionen bevorzugt auf unsere Erfahrung und Kompetenz zurück.

Bekanntheit und guten Ruf verdanken wir unserer nachhaltigen Arbeitsweise und einem weitverzweigten
Netz erstklassiger, in über zwanzig Jahren persönlich gewachsener Kontakte. Wir besitzen profunde
Branchenkenntnisse, einen außerordentlichen Erfahrungsschatz und profitieren von den exzellenten
Leistungen unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Unsere eingespielte Mannschaft benötigt ab sofort in Berlin Verstärkung durch eine/n

(Senior/Junior) Consultant (m/f/d)

Kennziffer 1113-A

 

Als Consultant (m/f/d) verantworten Sie die zielgenaue Besetzung in unseren – überwiegend exklusiven
-Beratungsprojekten: von der Erstellung der Positionsbeschreibung, über die Identifikation und
Ansprache von geeigneten Kandidaten (m/f/d) bis hin zu deren passgenauen Platzierung. Darüber
hinaus sind Sie in Akquisitionsprozesse und ins Key Account Management eingebunden und
übernehmen schrittweise Mandats- und Akquisitionsverantwortung.

Sie passen in unser Team mit

(erster) Erfahrung in der Personalberatung oder im Recruiting oder mit ausgeprägtem Interesse
daran
immobilienwirtschaftlichem Verständnis, Beratungsmentalität und Wissbegierde
Geschick und Fingerspitzengefühl in persönlicher, telefonischer und schriftlicher Kommunikation
Freude an sinnstiftender Arbeit für und mit Menschen
selbstorganisierter und eigenverantwortlicher Arbeitsweise
erfolgreich abgeschlossener Ausbildung oder mit einem abgeschlossenen Studium

Wir bieten Ihnen

eine kollegiale und lebendige Arbeitsatmosphäre
Rahmen, Raum und Unterstützung für berufliches und persönliches Wachstum
eine langfristige berufliche Perspektive in einem verantwortungsvollen, transparenten sowie
verlässlichen Umfeld mit flacher Hierarchie und "kurzen Wegen"
eine attraktive Vergütung, bestehend aus Fixum und leistungsorientierten Variablen
Repräsentative Räumlichkeiten in Berlin-Charlottenburg sowie ein flexibles Arbeitszeitmodell mit
anteiliger Remote-Work

Sie haben Interesse an einem ersten Kennenlernen? Frau Astrid Kade, geschäftsführende Gesell-
schafterin, freut sich auf Ihre Kontaktaufnahme und steht Ihren Fragen gern Rede und Antwort.

Wir beachten Ihre Sperrvermerke und wahren strikte Diskretion.
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